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企業側の恩恵は大きく、普及待ったなし？

4月から 給与の『デジタル払い』が解禁！！

日本は他の先進国に比べキャッシュレスの普及が遅れています
政府は将来的にはキャッシュレス決済比率を８割程度に

高める目標を掲げており、今後より便利になる可能性も！？

これまで主流だった銀行振込ではなく

電子マネーで支払われるように

キャッシュレス決済拡大の切り札？

従来

今後

企業 銀行 労働者 店舗利用

銀行を介さないので

手数料が発生しない！
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お得に資産運用できる！？

若い世代はつみたてNISAなど投資への関心も高くなっています。
PayPayや楽天ペイなど資金移動業者各社は、デジタル給与を入口に
銀行・証券・資金移動業者が連携する銀証資の経済圏を構築する動き
が進展しそうです。ポイント付与率アップなど、お得に資産運用でき
る仕組みが広がれば、投資の裾野はますます広がっていきそうです。

～ご挨拶～
このところ毎日のように値上げのニュースを耳にします。
生活防衛のニーズは高まっている一方、資産形成に不安を抱える
方も多いのではないかと思います。
私も皆様に安心と豊かさをお届けできるよう精進して参ります。
本紙面に関して疑問点やご質問などございましたら、
何なりとお申しつけ下さい。

メリット デメリット

◆ 労働者の利便性アップ
資金移動の手間が省ける！

◆ 週払い・日払いにも対応可能
フリーランスなどの自由な働き方が
広がるなかで、柔軟な受け取り方が
選べるように！

◆ 労働者の確保がしやすい
企業側は銀行口座を開くことが困難
な外国人労働者などにも対応できる

◆ ATMを利用しなくて済む
手数料なし、紛失盗難リスクもなし

◆ 使い過ぎには注意
所持金がなくても支払いできて
しまう手軽さから無駄遣いしがち…

◆ セキュリティへの不安
なりすましや不正引き出しのリスク

◆ 業者破綻の際の資産保全
銀行は破綻しても預金保全制度で
1,000万円までは保証される
電子マネーはそこまでの補償がない

◆ 使い勝手が悪い場合も
使い慣れていない人には不便かも…

メリットが多い反面、デメリットも…

デジタル給与のポイントとは…
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